
 

 

Az.: 15-0305.3-103 Stuttgart, den 08.07.2024 

Stellenausschreibung 

 

Im Geschäftsbereich des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-

Württemberg ist beim Landratsamt Esslingen als untere staatliche Verwaltungsbehörde 

im Gesundheitsamt mit Dienstsitz in Plochingen für 

 

Ärztinnen/Ärzte (w/m/d) 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle zu besetzen.  

 

Zum Aufgabengebiet gehören 

• Aufgaben nach dem Infektionsschutzgesetz und Meldewesen, sowie hygienische 

Überwachung von Einrichtungen 

• Aufgaben nach dem Infektionsschutzgesetz (IfSG) mit Schwerpunktaufgaben im 

Zuständigkeitsbereich des Flughafens Stuttgart, beispielsweise Ermittlungen und 

Kontaktpersonennachverfolgung bei Flugpassagieren bzw. -personal 

• Ansprechperson für den Flughafen in Zusammenhang mit den Internationalen 

Gesundheitsvorschriften (IGV), deren Durchführungsverordnung und dem IfSG 

• Planung und Management der Abläufe im Gesundheitsamt zu verschiedenen 

Notfall-Szenarien am Flughafen Stuttgart 

• Beteiligung an Notfallübungen des Flughafens Stuttgart 

• Teilnahme am infektiologischen Bereitschaftsdienst an Wochenenden und 

Feiertagen (Smartphone/Laptop), in Einzelfällen im Rahmen der 

Schwerpunktaufgabe Flughafen Einsätze auch außerhalb der regulären 

Dienstzeit 

• Mitarbeit im Verwaltungsstab in Krisen oder Katastrophen am Flughafen Stuttgart 

 

Für die Aufgabe sind Kenntnisse und Erfahrung in Infektiologie oder Tropenmedizin 

erforderlich. Ein Abschluss der fachärztlichen Weiterbildung für Innere Medizin oder 

Allgemeinmedizin ist von Vorteil. Erwartet werden zudem Englischkenntnisse (fließend, 

verhandlungssicher). 
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Gefordert ist zudem eine Persönlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz und 

umfangreichen Kenntnissen und Erfahrungen auf möglichst vielen Gebieten des 

Öffentlichen Gesundheitswesens. Durchsetzungskraft, Teamfähigkeit und 

Entscheidungsbereitschaft werden ebenso benötigt wie die Fähigkeit, bei steigendem 

Effizienzdruck, Impulse zur konzeptionellen Weiterentwicklung des Öffentlichen 

Gesundheitsdienstes auf Landkreisebene zu setzen. Erwartet wird ein sicheres 

Auftreten gegenüber anderen Institutionen, Behörden und in Gremien des Landkreises 

sowie ein hohes Maß an Kooperationsfähigkeit in der Zusammenarbeit mit anderen 

Dienststellen und Behörden.  

 

Sofern Sie bereit sind, sich den Herausforderungen o.g. Aufgaben zu stellen und eine 

Perspektive auf einen familienfreundlichen Arbeitsplatz in einem hoch motivierten, 

multiprofessionellen Team anstreben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Die Einstellung erfolgt im Beschäftigtenverhältnis auf der Grundlage des TV-L. Bei 

Vorliegen der persönlichen und rechtlichen Voraussetzungen ist eine Übernahme in das 

Beamtenverhältnis auf Probe möglich; für Versetzungsbewerberinnen oder -bewerber 

steht eine Planstelle bis Besoldungsgruppe A 14 zur Verfügung. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte Menschen werden bei 

entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. Ihre Mobilität unterstützen wir mit dem 

JobTicket BW. 

 

Wir weisen darauf hin, dass für Personen, die in Einrichtungen des Öffentlichen 

Gesundheitsdienstes tätig werden sollen, in welchen medizinische Untersuchungen, 

Präventionsmaßnahmen oder ambulante Behandlungen durchgeführt werden, vor 

Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisierung gegen Masern 

besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises besteht ein berufliches 

Beschäftigungsverbot. Eine Einstellung im Öffentlichen Gesundheitsdienst ist dann aus 

rechtlichen Gründen ausgeschlossen. Weitere Informationen des Ministeriums für 

Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Württemberg erhalten Sie unter 

Informationen zur Impfpflicht im ÖGD. 

 

Auskünfte zu fachlichen Fragen erteilt Frau Dr. Scheuermann. Bitte senden Sie eine 

kurze Mail mit der Bitte um Rückruf an gesundheitsamt@lra-es.de. Nähere 

Informationen zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie von Frau Körner (Tel.: 0711 123-

3578). Informationen zum Landkreis finden Sie unter: https://www.landkreis-

esslingen.de 

 

https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd/
https://www.landkreis-esslingen.de/
https://www.landkreis-esslingen.de/
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Bewerbungen bitte bis zum 26. Juli 2024 unter Angabe der Kennziffer 103-A02 über 

unser Online-Bewerbungsportal. Dieses finden Sie unter:  

https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/index.html 

 

Bewerbungen per Post oder E-Mail können leider nicht berücksichtigt werden. 

 

 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 

nach den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutz-

gesetzes zu. Informationen des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration 

Baden-Württemberg hierzu finden Sie unter Datenschutz bei Bewerbungen  

 

 

 

 

  

https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/index.html
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungen/

